Zalacznik

do Zarzadzenia Nr Or.0050.24.2014
Wojta Gminy Pacyna
z dnia 30 czerwca 2014 r.

REGULAMIN DZIALANIA ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

Cele dzialania zespolu

§1

1. Podstawa prawna funkcjonowania Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie w Gminie Pacyna, zwanego dalej ,,Zespotem” oraz grup roboczych
jest:

1) ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
(Dz. U. z 2005 r. Nr 180, poz. 1493 z pdzn. zm.).

2) ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2013 r.,
poz. 182 z p6zn. zm.)

3) ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2012 r., poz. 1356 z p6zn. zm.)

4) uchwata Nr 1V/15/2010 Rady Gminy Pacyna a dnia 30 grudnia 2010 r. w sprawie
warunkéw funkcjonowania oraz trybu 1 sposobu powotywania i odwotywania
cztonkow Zespotu Interdyscyplinarnego.

2. Celem funkcjonowania Zespotu jest zwigkszenie skuteczno$ci przeciwdziatania przemocy
w rodzinie, ochrony ofiar przemocy w rodzinie oraz inicjowanie 1 wspieranie dziatan
profilaktyczno — edukacyjnych na terenie Gminy Pacyna.

3. Zespdl Interdyscyplinarny dziala na podstawie porozumien zawartych pomiedzy Woéjtem
Gminy Pacyna a podmiotami, o ktérych mowa w art. 9a ust. 3 lub 5 ustawy z dnia 29
lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 r. Nr 180 poz. 1493

z poézn. zm.).



Rozdzial 11

Zadania Zespohu Interdyscyplinarnego

§2
1. Do zadah Zespotu nalezy monitorowanie zjawiska przemocy na terenie Gminy Pacyna
i koordynowanie dzialan podmiotow, ktorych przedstawiciele wchodza w skiad Zespotu, o
ktérych mowa w art. 9a ust. 3 i 5 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie (Dz. U. z 2005 Nr 180 poz. 1493 z p6zn. zm.) a w szczegolnosci:
1) Integrowanie i koordynowanie dziatanh podmiotow, ktorych przedstawiciele wchodza
w sktad Zespotu.
2) Diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie na terenie Gminy Pacyna.
3) Podejmowanie dziatan w §rodowisku zagrozonym przemoca w rodzinie, majacych na celu
przeciwdziatanie temu zjawisku.
4) Inicjowanie interwencji w srodowisku dotknigtym przemoca w rodzinie.
5) Rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwos$ciach udzielenia pomocy
w $rodowisku lokalnym.
6) Inicjowanie dziatah zmierzajacych do podniesienia kwalifikacji osob majacych w
swej pracy kontakt z ofiarami i sprawcami przemocy — organizowanie szkolen, konferencji,
itp.
2. Zespot realizuje, wyznacza priorytety dziatan i zadania okre§lone w ustawach, o ktérych
mowa w ust. 1, w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar
przemocy w rodzinie, a w szczegolnosci dziatania okreslone w "Gminnym Programie
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata
2014 - 2020" am. inn.:
1) udziela kompleksowej pomocy rodzinom dotknigtym zjawiskiem przemocy,
2) integruje dzialania instytucji i organizacji odpowiedzialnych za realizacj¢ zadan
wynikajacych z "Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony
Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2014 - 2020".
3. Zespot moze tworzy¢ grupy robocze w celu rozwiazywania problemow zwiazanych z
wystapieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach. W sktad grupy roboczej
wchodza przedstawiciele jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, Gminnej Komisji
Rozwiazywania Probleméw  Alkoholowych, policji, os$wiaty, ochrony zdrowia.

W sktad grupy roboczej moga wchodzi¢ kuratorzy sadowi, a takze przedstawiciele innych



podmiotow — specjalisSci w dziedzinie przeciwdzialania przemocy w rodzinie, ktorzy

wypelniaja na rzecz zgloszonej rodziny/osoby czynnosci stuzbowe, zawodowe lub statutowe.

Rozdzial 111
Adresaci dzialan podejmowanych przez Zespol Interdyscyplinarny

I grupy robocze

§3
Adresatami dziatan podejmowanych przez Zespot i grupy robocze sa:
1) Rodziny, w ktorych zdarzaja si¢ przypadki stosowania przemocy wobec dziecka/dzieci lub
wspotmatzonka.
2) Rodziny, w ktorych dzieci sa zaniedbywane (niedozywione, brak opieki lekarskiej, brak
realizacji obowiazku szkolnego itp.).
3) Rodziny, w ktérych uzywane sa narkotyki, naduzywany jest alkohol.
4) Rodziny, w ktorych wystgpuja konflikty pomigdzy rodzicami a dzie¢mi/dzieckiem.

5) Rodziny z grupy ryzyka stosowania przemocy, szczeg6lnie wobec matoletnich.

Rozdzial IV
Tryb i sposob powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego w

Pacynie oraz warunki jego funkcjonowania

§4
1. Czlonkow Zespolu w liczbie 8 o0sdb powotuje Wojt Gminy Pacyna na wniosek
Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Pacynie w drodze zarzadzenia sposrod
0s0b wskazanych przez podmioty, o ktérych mowa w art. 9a ust. 3, 4 1 5 ustawy z dnia 29
lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr z 2005 r. 180, poz. 1493 z
pozn. zm.).
2. Przed przystapieniem do wykonywania czynno$ci, o ktérych mowa w art. 9 b ust. 2 i 3,
kazdy czlonek Zespotu oraz grupy roboczej sklada przed Wojtem Gminy Pacyna
o$wiadczenie, o ktorym mowa w art. 9 ¢ ust. 3 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w
rodzinie o zachowaniu poufnosci wszelkich informacji 1 danych uzyskanych przy realizacji
zadan, potwierdza ten fakt wlasnorgcznym podpisem.
3. W sktad Zespotu Interdyscyplinarnego w Pacynie wchodza przedstawiciele:

1) Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Pacynie,
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2) Gminnej Komisji Rozwiazywania Problemow Alkoholowych,
3) ochrony zdrowia,

4) policji,

5) organizacji pozarzadowych,

6) oswiaty

4. Pierwsze posiedzenie Zespotu zwotuje Wojt Gminy Pacyna.

5. Na pierwszym posiedzeniu Zespotu cztonkowie wybieraja sposrdd siebie
Przewodniczacego 1 Sekretarza Zespolu zwykla wigkszoscia gloséw w glosowaniu
jawnym. O wyborze Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego pisemnie zostaje
powiadomiony Wojt Gminy.

7. Przewodniczacy w szczegdlnosci:

a) Organizuje pracg Zespolu,

b) Kieruje jego pracami,

c¢) Reprezentuje Zespot na zewnatrz,
d) Zwotuje posiedzenia Zespotu.

8. Przewodniczacy w ramach realizacji zadan podlega Wojtowi Gminy Pacyna.

9. W¢jt Gminy moze odwota¢ cztonka Zespotu w drodze zarzadzenia:

a. Na jego wniosek uzasadniony waznymi przeszkodami w kontynuowaniu pracy
w zespole,

b. W przypadku zakonczenia pehlnienia funkcji w instytucji, z ktorej zostat
delegowany,

c. Na wniosek zwierzchnika instytucji, ktora go delegowata,

d. W przypadku skazania prawomocnym wyrokiem za przest¢pstwo umysine lub
umyslne przestgpstwo skarbowe,

e. Na wniosek Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego z powodu, nie
wywiazywania si¢ ze swoich obowiazkow, uzasadnionego podejrzenia
naruszenia zasad poufnos$ci danych i1 informacji, nagannego zachowania,
naruszania dyscypliny pracy Zespotu, nieobecno$ci na posiedzeniach.

f. W przypadku uzasadnionego podejrzenia o naruszenie zasad poufnosci danych
1 informacji uzyskanych w ramach dziatania w Zespole/Grupie odwotanie
nastgpuje w trybie natychmiastowym.

10. W miejsce odwotanego cztonka Zespotu Wojt Gminy Pacyna powotuje innego

cztonka Zespotu z instytucji, z ktorej pochodzi odwotany cztonek Zespotu.



11. Osoba petniaca funkcj¢ Przewodniczacego Zespotu moze zosta¢ odwotana z tej funkcji na
podstawie:
1) Uzasadnionego pisemnego wniosku czlonka Zespotu,
2) Pisemnej rezygnacji Przewodniczacego,
3) Decyzji Wojta Gminy Pacyna.
12. Odwotanie nast¢puje w wyniku gltosowania jawnego zwykta wigkszoscia gtosow.
13. Odwotanie z tej funkcji Przewodniczacego Zespotu skutkuje koniecznoscia powotania na

te funkcje nowej osoby z posrod cztonkdéw Zespotu, zgodnie z zapisami ust. 4.

Rozdzial V
Organizacja pracy Zespotu Interdyscyplinarnego

§5

1. Pracami Zespotu kieruje Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego.

2. Posiedzenia Zespotu zwotuje Przewodniczacy w zaleznosci od potrzeb nie rzadziej niz
raz na kwartat.

3. Zawiadomienia o terminie, miejscu i porzadku obrad Zespotu przekazywane sa cztonkom
I innym osobom zaproszonym w formie zawiadomienia pisemnego, telefonicznego lub
mailowego.

4. Czlonkowie sa zobowiazani osobiscie, telefonicznie Ilub mailem potwierdzi¢
Przewodniczacemu swoj udzial w posiedzeniu Zespotu.

5. Z posiedzen Zespotu sporzadza si¢ protokot oraz liste obecnosci.

6. Protokot podpisuje Przewodniczacy Zespotu oraz Protokolant.

7. Wzory dokumentéw, ktorymi bedzie si¢ poshugiwaé w swojej pracy Zespot
Interdyscyplinarny okresla i opracowuje Przewodniczacy na posiedzeniu Zespolu, po
konsultacji z jego cztonkami.

8. Ustalenia wynikow prac Zespotu i jego decyzje zapadaja zwykla wigkszoscia gtosow w
glosowaniu jawnym, w przypadku réwnej ilosci glosow decydujacy glos ma
Przewodniczacy Zespotu.

§6
1. Zespot Interdyscyplinarrny moze tworzy¢ grupy robocze w celu rozwiazania
probleméw zwiazanych z wystapieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych
przypadkach.
2. W sktad grup roboczych wchodza przedstawiciele:
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1) Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Pacynie,

2) Gminnej Komisji Rozwigzywania probleméw Alkoholowych,
3) policji,

4) oswiaty

5) ochrony zdrowia.

3. W sktad grup roboczych moga wchodzi¢ takze kuratorzy sadowi, a takze

przedstawiciele innych podmiotow, specjaliSci w dziedzinie przeciwdzialania
przemocy w rodzinie.
§7
Czlonkowie Zespolu Interdyscyplinarnego oraz Grup Roboczych wykonuja swoje
zadania w ramach obowiazkow stuzbowych i zawodowych.
Cztonkom Zespotu i Grup nie przystuguje zwrot kosztow podrozy oraz kosztow

uczestnictwa w posiedzeniach.

Rozdzial VI

Zadania Grup Roboczych i ich organizacja

§8

Do zadan Grup Roboczych naleza:

1.

Opracowanie 1 realizacja planu pomocy w indywidualnych przypadkach wystapienia
przemocy w rodzinie.

Monitorowanie sytuacji rodzin, w ktérych dochodzi do przemocy oraz rodzin
zagrozonych wystapieniem przemocy.

Dokumentowanie dzialan podejmowanych wobec rodzin, w ktérych dochodzi do
przemocy oraz efektow tych dziatan.

Informowanie Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego o efektach dziatan Grup

Roboczych.

§9

Wiyniki ustalen grupy roboczej kieruje si¢ za posrednictwem Przewodniczacego Zespotu do

instytucji i organow uprawnionych ustawowo do podejmowania dziatan postulowanych przez

grupe.



§ 10
Na wniosek skierowany do Zespolu Przewodniczacy moze zwota¢ grupe robocza lub
pozostawi¢ sprawe do rozpoznania przez Zespot.
Przewodniczacy Zespotu zwotuje Grupg Robocza w formie pisemnej, mailowej lub
telefonicznej, dotaczajac kopig ztlozonego w tej sprawie wniosku.
Przewodniczacy Zespolu zaprasza na posiedzenie Grupy Roboczej przedstawicieli
instytucji/organizacji wskazanych przez osobg/ instytucje zglaszajaca we wniosku.
Dopuszcza si¢ po konsultacji z osoba/instytucja zglaszajaca udziat w posiedzeniu Grupy
przedstawiciela innej instytucji/organizacji niewskazanej we wniosku przez
zglaszajacego.
Koordynatorem pracy Grupy Roboczej jest kazdorazowo osoba zglaszajaca problem.
Sktad Grupy Roboczej jest dostosowany do skali problemu.
Spotkania Grupy Roboczej odbywaja si¢ w dni robocze w godzinach pracy Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Pacynie. Spotkania moga si¢ rowniez odbywac na terenie
réznych instytucji.
Grupa Robocza podejmuje decyzje wigkszoscia glosow, w drodze jawnego gtosowanie.
Z kazdego spotkania Grupy Roboczej sporzadzane sa protokoty.
Dokument taki zawiera istotne ustalenia dotyczace: wieloaspektowej diagnozy, planu
pomocy rodzinie, podziatu zadan i czynno$ci do wykonywania przez cztonkow Grupy

Roboczej, terminu nastgpnego spotkania.

Rozdzial VII

Postanowienia koncowe

§11
Obsluge organizacyjno-techniczna Zespotu zapewnia Gminny Os$rodek Pomocy
Spotecznej w Pacynie, ul. Wyzwolenia 7, 09-541 Pacyna, zwany dalej ,,Osrodkiem”
Dokumentacja pracy Zespotu i Grup Roboczych jest gromadzona w siedzibie Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Pacynie.
Dokumentacje pracy Zespotu i Grup Roboczych stanowia:

a) Listy obecnosci z kazdego posiedzenia Zespotu i Grup Roboczych,



b) Oswiadczenie kazdego czlonka Zespotu/Grupy Roboczej w sprawie
zachowania poufnosci, zgodnie z art. 9c ust. 3 ustawy o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie,

c) Wniosek o zwotanie Zespolu/Grupy Roboczej wraz z dokumentami
przekazanymi w sprawie przez czitonkow Zespotu/Grupy Roboczej lub
dostarczonymi przez cztonkow rodziny,

d) Protokot z kazdego posiedzenia Zespotu i Grupy w danej sprawie,

e) Informacja do Przewodniczacego Zespolu o zakonczeniu dziatan Grupy

Roboczej w sprawie konkretnej rodziny

§12
Zespot postuguje si¢ pieczecia nagldowkowa o trescei:
., Zespol Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania
Przemocy w Rodzinie w Gminie Pacyna

ul. Wyzwolenia 7, 09-541 Pacyna”

§13
Zespot wspotpracuje z:
1) Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Pacynie,
2) Komisariatem Policji w Pacynie,
3) Wydziatem Oswiaty w Pacynie,
4) Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Gostyninie,
5) Gminna Komisja Rozwiazywania Problem6éw Alkoholowych w Pacynie,
6) Zespotem Kuratorskiej Stuzby Sadowej Sadu Rejonowego w Gostyninie,
7) Kosciotami,

8) Organizacjami Pozarzadowymi z terenu Gminy Pacyna.



